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مدت برنامه آموزشی گروه داخلی برای کارورزان ، سه ماه می باشد.
در مدت سه ماه، کارورز در بخش های جنرال ، اورژانس، درمانگاه و و روتیشن های فوق نخصصی در رشته های کلیه ،هماتولوژی ،روماتولوژی ،ریه،غددوگوارش آموزش می بیند.
شروع دوره 98.7.1 و پایان دوره 98.9.30 می باشد.
امتحان پایان دوره در تاریخ 98.9.28 برگزار می شود.
وظایف کارورز داخلی در بخش داخلی:
1- پوشش مناسب(روپوش سفید)
2- داشتن اتیکت با مشخصات دانشجو الزامی است.
3- برای کلیه دانشجویان تایمکس ورود و خروج تعریف می شود.ساعت ورود 7:30 صبح و ساعت خروج 13 می باشد.
4- مدت مرخصی مجاز دو روز در ماه می باشد که با هماهنگی رزیدنت مسئول و استاد مربوطه و نهایتا تایید توسط رزیدنت ارشد و مدیر گروه داخلی انجام می شود.
5- هر روز ساعت 8تا9 صبح مورنینگ برگزار می شود.حضور همه دانشجویان قبل از ساعت 8 در سالن کنفرانس الزامی است. ورود بعد از ساعت 8 به منزله غیبت محسوب شده و در صورت تکرار، تذکر داده شده و در صورت تکرار مجدد تا سه نوبت معرفی به کمیته انضباطی گروه و دانشکده صورت می گیرد.
6- تعداد کشیک حداقل 10 می باشد که از ساعت 13  تا 7:30 صبح روز بعد می باشد. کارورزان کشیک وظیفه دارند که از کلیه بیماران مراجعه کننده به بیمارستان ،شرح حال کامل(شامل شکایت اصلی،PI، PMNو DHوRDW و ... و معاینه فیزیکی و در نهایت شرح حال Problem list و تشخیص افتراقی و Plan برای بیماران نوشته شود.) گرفته و یک نفر از کارورزان مسئول ثبت کلیه بیماران در روز مورنینگ باشد.
7- هر روز بر اساس روتیشن مربوطه برای تمام بیماران سیر بالینی نوشته شود(شامل subjectو object و assessment و Plan)
8- روزهای پنج شنبه از ساعت 8 تا9 صبح جلسه شرح حال خوانی با حضور اساتید،کارورز،کارآموز و رزیدنت ها برگزار می شود.
9- علاوه بر شرح حال و معاینه فیزیکی و ثبت آن ها در پرونده، اینترن در هنگام مراجعه بیمار شرح حال اولیه وی را گرفته و به رزیدنت سال اول کشیک اطلاع داده و  با مشورت ایشان دستورات پزشکی برای بیمار نوشته می شود.
10- پیگیری کلیه اقدامات انجام شده(ECG،CXR و آزمایشات) به عهده اینترن است و روز مورنینگ باید تمام این موارد جهت ارائه آماده باشند.
11- بعد از مورنینگ،راند بالینی هر روزه برگزار می شود که با حضور استاد مربوطه و رزیدنت می باشد . وظیفه اینترن ارائه شرح حال ،معاینه فیزیکی و مبحث علمی در مورد بیمار می باشد.
12- روزهای سه شنبه صبح ساعت 8 برنامه CPC ،گراند راند برگزار می شود که مسئول آن اینترن و رزیدنت است که باید به تهیه و گردآوری مدارک بیمار و تهیه Power Point  مناسب پرداخته و نهایتا به اتند مسئول برگزاری آن ارائه دهد.
13- اقداماتی مانند گرفتن EKG، ABG، گذاشتن NG Tube  ، گذاشتن سوند فولی ، تفسیر CBC،SE و UA به عهده اینترن داخلی می باشد.
14- کارورز هر اقدامی که انجام می دهد باید در Log Book  ثبت و برای استاد مربوطه ارسال کند . 30%ارزشیابی و نمره نهایی از لوگ بوک می باشد.
15- رزیدنت، مسئول مستقیم آموزش اینترن ها می باشد.وظیفه اینترن علاوه بر احترام به رزیدنت اجرای دستورات ایشان می باشد.5 نمره از نمره نهایی امتحان زیر نظر رزیدنت می باشد که در مدت سه ماه اینترن ها را ارزیابی می نمایند.
16- اینترن ها بر حسب روتیشن مربوطه آموزش داده می شوند.2 روز در هفته کلاس با موضوعات ضروری دوره کارورزی در روزهای یک شنبه و دوشنبه هر هفته ساعت 11:30 تا 12:30 برگزار می شود .حضور همه اینترن ها الزامی است.روزهای پنج شنبه موضوعات نفرولوژی  از ساعت 9تا9:30 برگزار می شود. 
17- حضور در درمانگاه الزامی است که باید شرح حال در پرونده ثبت شود.
18- آموزش اقدامات مهارتی مثل  LP و ABG  در روزهای پنج شنبه هر هفته ساعت 9 تا 10 در سالن مهارت های بالینی بیمارستان برگزار می شود.
19- کوریکولوم آموزشی در سایت دانشکده برای کلیه کارآموزان ،قابل دسترسی می باشد. قبل از شروع بخش مطالعه کوریکولوم الزامی است. 
20- علاوه بر امتحان نهایی ،هرماه کارورز ارزیابی می شودکه این ارزیابی بر اساس  اخذ شرح حال و مهارت های بالینی می باشد. زمان امتحان متعاقبا اعلام می گردد.
21- سه نمره از نمره نهایی توسط معاونت آموزشی بیمارستان اعمال می شود. 
22- امتحان نهایی کتبی در تاریخ 98.9.28 برگزار می شود.
23- در روز اول شروع دوره ، جلسه توجیهی برای کلیه دانشجویان برگزار می  شود. همچنین کلاسی در خصوص آموزش دسترسی به سایت دانشکده و کتابخانه دیجیتال برگزار خواهد شد.
24- [bookmark: _GoBack]کارورز باید احترام متقابل با تمام پرسنل بیمارستان (پرستار، سوپروایزر و .. ) داشته باشد. در صورت بروز هرگونه مشکل به رزیدنت ارشد کشیک اطلاع داده و از طریق ایشان پیگیری گردد و از برخورد لفظی با سایر پرسنل بیمارستان جدا خودداری گردد.
25- کارورزان بخش اورژانس توسط رزیدنت و استاد مربوطه آموزش داده می شوند.
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